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Exmo. Sr. Presidente do SAAE de Mogi Mirim:

Em cumprimento com as fungdes do Controle Interno desta Autarquia
Municipal, preconizadas na Constituicao da Republica Federativa do Brasil — C.F./1988,
Lei Organica Municipal e demais legislacdes e regulamentacOes aplicaveis a atividade
de controle interno, apresenta-se o Plano Operativo Anual do Controle Interno
— POACI 2026, servindo como roteiro de trabalho com as principais atividades e
acoes a serem realizadas em decorréncia dos atos e fatos resultantes da gestao publica
municipal, no Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim, para fins de
avaliacdes quantitativas e qualitativas da gestdo, referentes ao periodo que
compreende o exercicio de 2026, que irdo compor os Relatdrios do Controle Interno a

serem elaborados semestralmente.
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1. INTRODUCAO
Considerando o disposto no § 1° do artigo 68 das Instrucoes N° 1/2024 do Tribunal

de Contas do Estado de Sao Paulo — TCESP, onde consta que “deverao ser mantidos
a disposicdo da fiscalizacdo os planejamentos dos roteiros de acompanhamento do
controle interno, porventura existentes e aprovados pelo responsavel,
consubstanciados em planos anuais ou plurianuais®, verifica-se a importancia e a
necessidade de desenvolver um planejamento dos trabalhos a serem executados pelo
setor.

Portanto, fundamentada no dispositivo acima citado, a Unidade Central do
Controle Interno do SAAE de Mogi Mirim, emite o presente Plano Operativo Anual
do Controle Interno — POACI para o exercicio de 2026, que tem como objetivo
fundamental determinar o cronograma das atividades e tarefas bem como as areas a
serem auditadas pelo controle interno ao longo do ano.

A partir da execucao do planejamento contido neste POACI, pretende-se avaliar
se o0s controles internos das areas selecionadas asseguram a confiabilidade e a
legalidade das operacoes, verificando o cumprimento do dever de prestacao de contas
(accountability) e viabilizando recomendagdes que promovam o aperfeicoamento
constante da gestdo dos recursos publicos.

O referido plano nao tem a intencao de esgotar o rol de agdes do controle
interno e assuntos a serem abordados, mas sim, estabelecer as demandas prioritarias
com suas respectivas periodicidades ou meses em que serao realizadas.

As constatacdes e analises resultantes irdo compor o relatério do controle

interno a ser apresentado apos o fechamento de cada semestre.
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2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

A elaboragao do Plano Operativo Anual do Controle Interno para o ano de 2026,
assim como os assuntos adjacentes e pertinentes, encontram respaldo nas seguintes
legislagGes e normativas vigentes aplicaveis:

e Lei Complementar Municipal n® 337/2019 — Disp0e sobre a criacao da Controladoria
Geral do Municipio de Mogi Mirim, do Sistema de Controle Interno Municipal, e da
outras providéncias;

e Lei Complementar Municipal n® 342/2019 — Dispde sobre a criacao do Emprego de
Auditor de Controle Interno junto ao quadro de pessoal do SAAE de Mogi Mirim;

e Artigos 31, 37, 70 e 74 da Constituicao Federal de 1988;

e Artigos 32, 35 e 150, da Constituicao Estadual do Estado de Sao Paulo;

e Artigo 59, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal;

e Artigos 75 a 80, da Lei Federal n® 4.320/1964;

e Lei Federal n°® 14.133/2021;

e Instrugdes N° 1/2024 — TCESP;

e Lei Federal n°® 131/2009 - Lei de Transparéncia Fiscal - LTF;

e Lei Federal n°® 12.527/2011 — Lei de Acesso a Informagao — LAI;

e Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP;

e Comunicados e Normas do TCESP.

3. ABRANGENCIA E VIGENCIA

As atividades a serem realizadas com base no presente plano, abrangem os
setores do Servico Auténomo de Agua e Esgotos de Mogi Mirim e, os trabalhos terdo
vigéncia a partir do dia 01 de janeiro de 2026 e, transcorrerdao até o final do exercicio
financeiro de 2026. Sendo assim, este plano englobara todo o exercicio financeiro e

sera anual.
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4. ESTRUTURA DO CONTROLE INTERNO

O Controle Interno da Autarquia é exercido em obediéncia ao disposto nas Leis
Complementares Municipais n°® 337 de 10 de abril de 2019 e n° 342 de 07 de novembro
de 20109.

Através da LC n© 337/2019, foi criada a Controladoria Geral do Municipio de Mogi
Mirim, que constituiu o Sistema de Controle Interno da Administracao Municipal, com
a finalidade de assegurar a regularidade, a eficiéncia e a transparéncia nos atos
administrativos.

Posteriormente, a LC n° 342/2019, no ambito da administracao indireta do Poder
Executivo de Mogi Mirim, ao criar o cargo de Auditor de Controle Interno junto ao
quadro de pessoal do SAAE, definiu a Unidade Central do Controle Interno na
autarquia. Nesta lei, ficou estabelecido que as atribuicdes para o desempenho desta
funcao seriam as ja contempladas na Lei Complementar n® 337/2019 e que tal cargo
estaria subordinado também a Controladoria Geral do Municipio.

Entdo, em abril de 2024, o controle interno da autarquia foi efetivamente instituido
com a nomeagao de servidor, aprovado em concurso publico, para ocupar o cargo de

Auditor de Controle Interno, criado especificamente para esta finalidade.

5. CONCEITOS

5.1. Controle Interno
O Manual de Controle Interno 2022, disponibilizado pelo Tribunal de Contas do

Estado de Sao Paulo, estabelece o seguinte sobre Controle Interno:

Controlar significa fiscalizar as atividades das pessoas, fisicas e juridicas,
evitando que a objetivada entidade n3ao se desvie das normas
preestabelecidas ou das boas praticas recomendadas.

E o adjetivo “interno” quer dizer que, na Administragdo Publica, o controle
sera exercido por servidores da propria entidade auditada, conforme as
normas, regulamentos e procedimentos por ela propria determinada, em
consonancia, 6bvio, com os preceitos gerais da Constituicdo e das leis que
regem o setor publico.

Entretanto, controle interno ndo é a mesma coisa que sistema de controle
interno ou unidade central de controle interno.
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Na verdade, o controle interno (procedimentos), em esséncia, € realizado por
todo servidor publico, em especial pelos que ocupam postos de chefia.

5.2. Sistema de Controle Interno
Sistema de Controle Interno, de acordo com o texto da Lei Complementar

Municipal N© 337/2019, esta que criou o referido sistema para o municipio de Mogi

Mirim, pode ser conceituado da seguinte forma:

III - Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas
a partir de uma unidade central de coordenacdo, orientadas para o
desempenho das atribuices de controle interno;

5.3. Unidade Central do Controle Interno

No Manual de Controle Interno 2022 (TCESP) consta a definicao de unidade

central de controle interno e uma sintese de suas atribuicdes conforme segue:

A unidade central de controle interno, por seu turno, € a unidade
administrativa responsavel por centralizar informacdes e checar, de forma
articulada e integrada, a eficiéncia de todos aqueles controles setoriais, sob
estruturacdo apresentada em lei local.

Em resumo, o tesoureiro controla a adequacao dos saldos bancarios, o chefe
do posto de salide controla a eficiéncia do atendimento médico, o almoxarife
controla a exatiddo entre os saldos registrados e os estoques fisicos, a diretora
da escola controla o desenvolvimento de um bom nivel de ensino. De seu
lado, a unidade central de controle interno verifica, dentre outras atividades,
a pertinéncia e a eficiéncia de todos esses controles setoriais.

O Tribunal de Contas também frisa a importancia do fornecimento de
informacdes e, da comunicacao na relacao entre as unidades administrativas e a
unidade central do controle interno, para que esta consiga elaborar os seus relatdrios
periddicos de avaliagdes.

A boa comunicacdo € essencial para garantir transparéncia, integridade,
eficiéncia, eficacia e conformidade nas operacdes da organizacdo, minimizando riscos

e contribuindo para a melhoria continua dos processos.

5.4. Auditoria
Nos termos do Artigo 39, inciso 1V, da Segao II da Lei Complementar Municipal

N© 337/2019, auditoria foi definida da seguinte maneira:
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Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos administrativos
e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operacoes foram
realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as orientagdes
e normas legais, ocorrendo de acordo com as normas e procedimentos de
auditoria.

A Norma Brasileira de Contabilidade (NBC) TI 01, aprovada pelo Conselho

Federal de Contabilidade, estabelece sobre auditoria interna o descrito abaixo:

A Auditoria Interna compreende os exames, analises, avaliacOes,
levantamentos e comprovacdes, metodologicamente estruturados para a
avaliagdo da integridade, adequagdo, eficacia, eficiéncia e economicidade dos
processos, dos sistemas de informagOes e de controles internos integrados ao
ambiente, e de gerenciamento de riscos, com vistas a assistir a administracao
da entidade no cumprimento de seus objetivos.

6. RESPONSABILIDADES
6.1. Da unidade responsavel pelo POACI 2026

A responsabilidade da unidade responsavel pelo POACI 2026 reside na

identificagdo dos pontos de controle, definicao das praticas de trabalho, execugao dos
procedimentos de auditoria interna (objetos deste plano), coordenacgao e supervisao
das atividades nos diversos setores, no que se refere a orientacao quanto a instituicao
de rotinas internas, a observancia dos principios de controle interno, o inter-
relacionamento entre os controles que compdem o sistema, a analise dos controles
quanto a relacao custo-beneficio e, no que tange a auditoria de verificacdao dos

controles ja instituidos.

6.2. Das areas setoriais

As areas setoriais sdo as unidades de trabalho responsaveis pela execucao das
atividades operacionais especificas dentro da organizagao.

A responsabilidade no controle dos setores é hierarquicamente de cada chefia
e, solidariamente, de cada agente publico que exerce cargo ou fungao na autarquia.

As responsabilidades das areas setoriais incluem:
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e Atender as solicitacdes do responsavel pelo controle interno quanto ao
fornecimento de informacoes e documentos dentro dos prazos determinados;

e Alertar a unidade responsavel pelo plano sobre alteracbes que se fizerem
necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando sua otimizacdo, tendo em vista,
principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle e 0 aumento da
eficiéncia operacional;

e Cumprir fielmente as determinagdes do plano ao fornecer dados, informacoes e
documentos confiaveis;

e Facilitar o trabalho das auditorias internas, fornecendo documentos, registros e

explicagdes sobre 0s processos operacionais.

7. OBIJETIVOS

As atividades que serao desenvolvidas pela auditoria de controle interno, de
forma geral, visam orientar a Presidéncia/Vice-presidéncia e Diretorias do SAAE de
Mogi Mirim na adocdo de boas praticas de governanca e, sobretudo, verificar se os
procedimentos adotados na autarquia estao dentro da legalidade e seguem os
principios da administragao publica, possibilitando assim evitar desvios, corrigir erros
e prevenir irregularidades, bem como buscar solucoes aos problemas identificados e
aprimorar as rotinas de trabalho.

Dessa forma, ao elaborar e ao executar as atividades descritas neste Plano
Operativo, busca-se, atingir os seguintes objetivos:

e Avaliar a eficiéncia e o grau de seguranca dos sistemas de controles internos
existentes;

o \Verificar tramites administrativos, procedimentos, contas, informacoes e relatdrios
da autarquia;

e Prevenir erros e irregularidades e, quando da ocorréncia destes, apresentar
possiveis solugdes ou caminhos para melhorias juntamente com as areas
responsaveis;
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e Detectar equivocos e desperdicios, promovendo otimizacao e correcao de
procedimentos;

e Buscar a salvaguarda do patrimonio e dos ativos publicos;

e Estimular o aumento da eficiéncia das areas de gestdo da autarquia;

e Pautar o trabalho da auditoria e controle interno nos principios da Administracao
Publica, sempre agindo de forma imparcial, responsavel, ética e coerente;

e Avaliar a Gestao Fiscal, Financeira e Orgamentaria;

e Avaliar a Gestao Patrimonial;

e Avaliar a operacionalidade dos sistemas administrativos, acompanhando a gestao
dos administradores, verificando a legalidade e legitimidade dos atos e certificando-
se da economia, €ficiéncia e eficacia;

e Avaliar o atendimento aos limites constitucionais e da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

e Promover a cultura da transparéncia e garantia do acesso as informacoes publicas;

e Produzir andlises técnicas nos processos encaminhados ao Controle Interno;

e Acompanhar de forma prévia, concomitante e subsequente os atos publicos, com
a finalidade de evitar erros, desperdicios e irregularidades;

e Monitorar o cumprimento das determinacdes e recomendacoes do TCE-SP.

8. ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO

Tomando como base os conceitos ja apresentados neste documento, entende-
se que o controle interno é desempenhado pelas areas setoriais, especialmente pelos
servidores que ocupam os cargos de chefia, a fim de solucionar os problemas que
venham a ocorrer, mantendo o pleno funcionamento na prestacao de servicos a
populacdo, e o sistema de controle interno se define por todas estas unidades técnicas
integradas entre si e, em comunicacao constante com a unidade central do controle
interno, a fim de gerar os melhores resultados.

Neste contexto, a Unidade Central de Controle Interno — desempenhada no

SAAE de Mogi Mirim pela Auditoria de Controle Interno — é responsavel pela avaliagao
10
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dos controles existentes nas diversas unidades administrativas e operacionais da
autarquia. Essa supervisao é fundamental para a neutralizacdo de riscos e, para
garantir uma aplicacao mais assertiva e transparente das verbas publicas.

Logo, o exercicio das competéncias da unidade central de controle interno inclui
atividades de acompanhamento, monitoramento e auditoria, podendo ser assim
definidas:

« Acompanhamento: trata-se de uma técnica de fiscalizacao exercida de forma

continua, em periodos especificos. Seu propdsito € observar a execugao das rotinas

administrativas, garantindo que a conducao da autarquia esteja plenamente alinhada

aos principios fundamentais da Administracao Publica.

« Monitoramento: consiste na verificagao (periddica ou oportuna) do cumprimento

de orientagOes prévias. O foco aqui € validar se as recomendagdes emitidas, tanto pela

Unidade Central de Controle Interno quanto pelo Tribunal de Contas, foram

efetivamente adotadas pelos setores responsaveis.

« Auditoria: refere-se a analise técnica e sistematica dos resultados financeiros e

operacionais da entidade. Busca-se identificar desvios em relagcdo as normas legais ou

praticas que comprometam a eficiéncia e a economicidade dos gastos publicos.

> Auditoria Ordinaria (Programada): € aquela prevista no planejamento anual,
seguindo o cronograma estabelecidko no POACI para o exame de areas
previamente selecionadas.
> Auditoria Extraordinaria (Nao Programada): é realizada para atender

situacdes eventuais, imprevisiveis ou urgentes, que nao foram contempladas no
planejamento anual original. Pode ter origem em uma determinacao ou solicitacao
da Presidéncia/Vice-Presidéncia da autarquia, em uma solicitacdo dos érgaos de
Controle Externo, em uma informacao do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em denuncias ou ainda por iniciativa do setor de controle interno quando
este identificar que ha tempo habil para auditar outros processos, além dos

previstos nas auditorias ordinarias.
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9. FASES E METODOLOGIA DOS TRABALHOS DO CONTROLE
INTERNO

As atividades realizadas pelo Controle Interno desta autarquia observarao as
normas gerais e legislagdes atinentes a area, tendo como base de orientagao, também,
o Manual Basico de Controle Interno, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo —
TCESP.

No desenvolvimento das atividades previstas neste plano serao observadas as
seguintes fases:

1. Planejamento: esta fase, inicialmente, se origina com a elaboracao do presente
plano, que estabelece as diretrizes estratégicas e seleciona as areas e temas
prioritarios a serem verificados ao longo do exercicio. Posteriormente, o
planejamento torna-se mais especifico no momento da execucdo dos trabalhos,
quando o auditor mergulha nas particularidades da unidade auditada. Nesta etapa,
o objeto é precisamente delimitado, definindo-se a abrangéncia, os objetivos
especificos, e os pontos de controle que serdo analisados, culminando na
elaboracdo dos programas de trabalho que guiarao a coleta de evidéncias.

2. Execucao: na fase de execucdo dos trabalhos, busca-se reunir evidéncias
confidveis, relevantes e Uteis, por meio de técnicas previamente definidas na fase
de planejamento. Nessa etapa, sao constatados os achados, que consistem na
diferenca oriunda do confronto entre o critério utilizado e a situagao verificada.

3. Relatorio: peca final de todo o processo, em que sao relatadas evidéncias e
achados, baseados em critérios claramente definidos, que poderdo resultar em
recomendacoes as areas administrativas e na adocdao de um Plano de Agdo para
atendimento de tais recomendacOes. A emissao de uma opiniao qualificada e a
articulacao de argumentos a favor da adocdao de medidas, visando a melhoria dos
processos, devera ser revestida de clareza, conviccao, relevancia e objetividade.

4. Monitoramento: a fase de acompanhamento das recomendagdes ou sugestdes

de melhoria € um processo continuo, e compreendera o monitoramento das agoes
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de implantacao ou de apresentacao de justificativa de impossibilidade de
implementagao.

As atividades programadas deverao ser desenvolvidas pelo controle interno com
base em dados disponibilizados nos sistemas informatizados oficiais e, a partir de
outros métodos de levantamento de dados e informacoes a serem definidos durante a
execucao, sejam digitais ou em documentos fisicos, ou ainda através de diligéncias in
loco, a depender do objeto em andlise.

As técnicas de auditoria interna, utilizadas durante a fase de execucao, serao
determinadas de acordo com o que for mais viavel e adequado ao objeto em questao
no momento da execucao, podendo ser adotados procedimentos como: exame
documental, testes de observancia, inspegao fisica e rastreamento de dados através

do cruzamento de informagdes entre sistemas.

10. SELECAO DE AMOSTRAS

No ambito das atividades de controle interno, sempre que houver a
necessidade, as anadlises serdo realizadas por amostragem, considerando a
disponibilidade do quadro funcional e, a complexidade da demanda em relagao ao
objeto auditado.

A selecao das amostras de processos administrativos, empenhos, prestacoes de
contas, processos licitatdrios e outros elementos alvos de fiscalizagcao, analise,
auditoria, controle, acompanhamento e monitoramento levard em consideracao os
critérios de materialidade, relevancia, criticidade e risco, sendo que:

I. Materialidade: representa o montante de recursos orcamentarios ou
financeiros/materiais alocados e/ou o volume de bens e valores efetivamente geridos
em um especifico ponto de controle (unidade administrativa, sistema, contrato,
atividade, processo, procedimento ou acao);

II. Relevancia: significa a importancia ou papel desempenhado por uma questao,

situacdo ou unidade administrativa em relagao a atividade desenvolvida pela autarquia,
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ou ao processo e/ou procedimento realizado por 6rgdao da administracao indireta do
executivo municipal;

III. Criticidade: representa as situacOes criticas efetivas ou potenciais a serem
controladas, identificadas em uma unidade organizacional alvo de fiscalizacao. Trata-
se da composicao dos elementos referenciais de vulnerabilidade, das fraquezas, dos
pontos de controle com riscos operacionais latentes, podendo ser estabelecidos por
critério desta unidade e/ou por conta de apontamentos anteriores de controle interno
e externo;

IV. Risco: possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos de
procedimentos, processos e agoes do executivo, sendo medido em termos de
consequéncias e probabilidades.

A quantidade de amostras — ou a totalidade dos objetos de analise — serao
definidas caso a caso, conforme o tipo de documento ou o tipo de exame a ser
realizado. Para cada teste, o tamanho amostral sera definido, levando em conta os
critérios observados acima, o tamanho da populagdo, tempo habil e equipe disponivel,

adotando-se metodologia e técnicas adequadas em todos os casos.

11. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

O plano de trabalho estabelecido pelo controle interno para o exercicio de 2026
define as areas setoriais, 0 escopo das analises e a periodicidade ou més(es) em que
serao executadas. A metodologia de construcao deste cronograma pauta-se na
segregacao das frentes de atuacao em trés eixos fundamentais: acompanhamento,

monitoramento e auditoria, conforme detalhado a seguir.

11.1. ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO
A definicao das atividades de acompanhamento foi baseada na execucao do
POACI 2025, através do sistema PST (software especializado de auxilio ao controle

interno). Por meio desta ferramenta, foi possivel observar que alguns pontos de
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controle deveriam ser mantidos, pois exigem verificacdo continua e recorrente.

Algumas questdes serdo verificadas apds o fechamento de cada més e outras a cada

quadrimestre ou semestre, abrangendo as informacdes do respectivo periodo para

analise.
ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO
AREA SETORIAL DESCRI(}KO DAS ATIVIDADES E TAREFAS PERIODICIDADE
o o *Acompanhar a execugdo orgamentaria, comparando receitas previstas e realzadas com
Gestdo Orcamentaria despesas empenhadas, liquidadas e pagas, avaliando se ha superavit. MENSAL
Verificar a abertura de créditos adicionais e sua legalidade, observando se foram
Gestdo Orgamentdria autorizados por lei ou decreto, bem como as fontes de recursos utilzadas (superdvit, | QUADRIMESTRAL
excesso de arrecadacdo, anulacdo de dotacdes, operacdes de crédito ou convénios).
~ « Controlar 3 existéncia de disponibilidades financeiras para assegurar a liquidez e o
Gestdo Financeira: pagamento de restos a pagar, empenhos e demais obrigacdes dentro da legalidade. MENSAL
Recursos x Obrigagoes | Verificar a suficiéncia de recursos do ativo para cobrir as obrigagGes do passivo, avaliando o
uso de receitas em conformidade com a legisiagdo.
Verificar a correta inscricdo de despesas empenhadas e liquidadas em Restos a Pagar,
Restos a Pagar - analisando se eventuais ndo inscricdes ocorreram por falta de disponibilidade de caixa. MENSAL
Inscrigdo e Controle | eVerificar 0s pagamentos realizados, o cancelamento de Restos a Pagar e a existéncia de
saldos de exercicios anteriores, assegurando transparéncia e regularidade na gestdo fiscal.
. . Verificar 0s recebimentos e cancelamentos da divida ativa, sua atualzacdo monetdria,
Divida Ativa - registro contdbil e formas de cobranca, garantindo confiabilidade dos sistemas e
Recebimento e segregacao de fungdes. MENSAL
Cancelamento » Acompanhar possiveis prescricdes ou terceirizacdes da cobranga e o cumprimento de
recomendacdes do Tribunal de Contas.
Despesas com Pessoal -| eVerificar se as despesas com pessoal estdo dentro dos limites da LRF, adotando medidas
o 2 = MENSAL
Limites de 3juste em caso de extrapolacio.
Verificar a existéncia de Certificado de Reqularidade Previdencidria e do FGTS,
Encargos Sociais - assegurando que os recolhimentos ao INSS, FGTS e PASEP sejam compativeis com a folha SEMESTRAL
Adimplemento de pagamento e a receita municipal.
«Controlar o cumprimento de parcelamentos e a contabilzacdo de dividas previdencidrias.
Sistema Audesp - «Verificar se as obrigagOes previstas no Calendario Audesp para 2026 (Comunicado SDG n® SEMESTRAL
Situagdo de Entregas 67/2025) estdo sendo cumpridas dentro dos prazos exigidos.
Verificar a reqularidade e a conformidade dos processos de prestacdes de contas de
Tomada de Contas - adiantamento de acordo com o estipulado em lei e decretos municipais, instrucdes do CONFORME
Ve e TCESP ou outras regulamentacdes aplicaveis. DEMANDA

«Emitir parecer do controle interno para os processos encaminhados para exame ou emitir
declaracdo de que ndo fora selecionado para andlise.
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11.2. ATIVIDADES DE MONITORAMENTO
As acOes de monitoramento tém como escopo o rastreio e a verificacao da
eficaicia de recomendagbes expedidas anteriormente, constatando a situacao

atualizada dos pontos levantados em relatdrios anteriores do controle interno ou

externo.
ATIVIDADES DE MONITORAMENTO
AREA SETORIAL DESCRICAO DAS ATIVIDADES E TAREFAS PERIODICIDADE
Questionar as respectivas areas responsaveis a fim de obter o
Monitoramento - status atualizado das recomendagdes e apontamentos Dezembro/2026
Recomendagdes TCESP  |constantes nos relatérios do TCESP de exercicios anteriores que
ainda pendem de regularizacao.
Monitoramento - Monitorar junto as a@reas se houve alguma mudanca referente
Recomendagdes Controle as constatagdes e recomendagdes realizadas em relatorios Dezembro/2026
Interno anteriores de auditoria do controle interno.

11.3. ATIVIDADES DE AUDITORIA

A selecao das areas a serem auditadas em 2026 baseou-se na identificacao de
setores que sao fundamentais para o pleno funcionamento da autarquia. Diferente de
atividades meramente localizadas, estas areas possuem uma natureza transversal,
onde seus fluxos de trabalho movimentam a instituicdo como um todo e englobam boa
parte dos processos internos.

Vale ressaltar que o escopo das andlises constitui a base referencial para o
exercicio, podendo ser investigados outros atos, documentos ou controles vinculados
a area auditada que se mostrem relevantes para o cumprimento dos objetivos da
auditoria ou que surjam como desdobramentos pertinentes durante a fase de

execucao.
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ATIVIDADES DE AUDITORIA

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E TAREFAS

Jan|Fev

Mai|Jun| Jul

Acesso a Informagdo e
Transparéncia das
Contas Pblicas

Verificar o cumprimento da Lei de Acesso a Informagao, a criagdo do SIC
e do Portal da Transparéncia, assegurando disponibiidade, faciidade de
acesso e atualizagao em tempo real.
eControlar a divulgagao de receitas, despesas, remuneragao de agentes
pubiicos, editais, contratos, pegas orgamentarias e relatdrios fiscais,
garantindo transparéncia e inguagem acessivel.
eAnalisar a qualidade das informagdes divulgadas.
eAcompanhar a possibiidade de envio eletrénico de pedidos de informagdo
e a observancia das determinagGes da LRF e da Constituigdo quanto a
publicidade e controle social.

Gestdo de Pessoas/Folha
de Pagamento

«Verificar a conformidade legal e financeira dos gastos com pessoal,
realzando o cruzamento entre registros de ponto, fichas financeiras e atos
de admissdo para identificar inconsisténcias como aciimulos ilegais de
cargos, pagamento indevido de horas extras ou gratificagdes sem amparo
legal.

Verificar integridade da base de dados cadastral, garantindo que a
remuneragao paga corresponda efetivamente a jornada trabalhada e aos
planos de cargos e saldrios vigentes bem como as configuragbes para
calculo de encargos e outros eventos da folha de pagamento estejam de
acordo com as regulamentagdes apliciveis.

«Conferir a concessdo de vantagens, revisdes e subsidios de agentes
politicos, assegurando compatibiidade com o PPA, LDO e LOA, bem como
respeito as disposigbes constitucionais.

Compras, Licitagdes e
Contratos Administrativos

oVerificar a regulamentagdo municipal das modalidades licitatdrias, pregdo,
registro de pregos e designagdo de agentes de contratagdo.
«Controlar os processos licitatdrios quanto a publicagdo, pesquisa de
pregos, definicdo do objeto, parecer juridico e observancia das regras da
Lei n® 14.133/2021, incluindo dispensas e inexigibiidades.
eAcompanhar a formalizagao e execugao dos contratos, aditivos, garantias
e publicagdes no sistema Audesp, bem como as rescisdes, penalidades e
envio de informagdes ao TCESP.
eMonitorar contratos ainda regidos pela Lei n® 8.666/1993, assegurando
conformidade legal e transparéncia.

Patrimé6nio/Almoxarifado

eVerificar se os bens possuem plaquetas de identificagdo (nimero de
inventario) e se os dados conferem com a descricdo no sistema.
«Conferir se 0 6rgdo realiza levantamentos anuais para confirmar se os
computadores, veiculos e mobilidrios estdo nos locais indicados.
eConstatar se os servidores assinaram termos de responsabiidade
declarando que zelam pelos bens em suas salas ou departamentos.
«Observar se a movimentagao de um bem entre secretarias ou 6rgaos foi
formalizada, evitando que o rastro do objeto se perca.
*Averiguar a estrutura fisica e organizacional do almoxarifado, designagao
formal de responsdvel pelo setor e relatdrios de movimentagdo e
inventério periddico.

«Controlar a conferéncia de materiais recebidos, saidas e prazos de
validade, bem como a definicdo de estoques minimos para evitar
desabastecimento.

Avaliar as condigdes fisicas internas e externas, seguranga, equipamentos,
higiene, certificados de dedetizagao e AVCB, assegurando o adequado
armazenamento e preservacao dos bens publicos.

Acompanhamento e
Execugdo de Obras

Verificar a regularidade de documentagdes exigidas em edital, termo de
referéncia e cldusulas contratuais.
sAnalisar a legalidade de termos aditivos.

«Controlar a execugdo contratual por meio de ARTSs, cronogramas fisico-
financeiros, medicGes e presenca de fiscais e prepostos.
eAcompanhar paralisagdes, rescisdes, recebimentos provisorios e
definitivos, aplicagdo da garantia quinquenal e condigdes de canteiros.
Realizar diigéncia i loco a fim confrontar a realidade fisica com o que foi
planejado ou faturado bem como avaliar a finalidade publica das
edificagGes.
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11.4. OUTRAS ATIVIDADES
Outras atividades inerentes ao trabalho do controle interno estao descritas no

quadro que segue.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES PERIODICIDADE

Elaborar relatdrio de auditoria do controle interno referente ao 1°
semestre e 2° semestre de 2026 com os resultados das atividades Semestral
desevolvidas pelo setor.

Elaborar o Plano Operativo Anual do Controle Interno para 2027. Dezembro/2026

12. CONSIDERACOES FINAIS

O presente POACI caracteriza-se, portanto, como um documento utilizado para
coordenar e orientar as acdes a serem desenvolvidas pelo responsavel de controle
interno como estratégia para o monitoramento e avaliacdo das atividades da autarquia
durante o periodo de janeiro a dezembro de 2026.

Ademais, é importante ressaltar que as previsdes para as atividades
contempladas no plano poderdo sofrer alteragbes em decorréncia de fatores internos
e/ou externos que inviabilizem a sua realizacao, tais como: trabalhos especiais,
treinamentos, atendimento ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou outro
orgao de controle externo, dentre outras atividades nao previstas.

Outros questionamentos e procedimentos adicionais de analise e verificagdo
poderao ser realizados a qualquer tempo, dada a necessidade em razao de novos
acontecimentos e circunstancias que venham a ocorrer. O monitoramento constante e
a flexibilidade para readequacdes sao essenciais para que o controle interno atue de
forma eficaz e tempestiva.

Os resultados das atividades de controle interno serao consolidados e
apresentados no relatério periddico semestral, cujas informagdes serdo levadas ao
conhecimento do Presidente da Autarquia, bem como aos responsaveis pelas areas
analisadas, para que possam tomar ciéncia dos avancos, eventuais problemas
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identificados e adotar as providéncias necessarias para garantir o cumprimento das
metas e 0 aprimoramento dos processos.

Por fim, em atendimento as determinacdes do Egrégio Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, a Unidade Central de Controle Interno do SAAE de Mogi Mirim
apresenta o Plano Operativo Anual de 2026 e, assume desde ja a responsabilidade de
cumprir @ programacao aqui descrita, ajustando-a conforme as necessidades e

imprevistos que possam surgir ao longo do exercicio.

Mogi Mirim, 26 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b MARIA CAROLINA GUEDES
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MARIA CAROLINA GUEDES

Auditora de Controle Interno

13. RECEBIMENTO DO SR. PRESIDENTE

NEIROBERTO SILVA
Presidente do SAAE de Mogi Mirim
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